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Arbeitserfahrung_________________________________________________________________ 

NOVEMBER 2022 – HEUTE  

WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER, GOETHE UNIVERSITÄT FRANKFURT, 
Professur für Soziologie und quantitative Analysen gesellschaftlichen Wandels 
· 40 Stunden/Woche (100%) 

· Eigenständige  Forschung im Rahmen eines DFG-geförderten Projekts  

· Datenaufbereitung und Datenanalyse 

· Vorbereitung wissenschaftlicher Ergebnisse (Veröffentlichungen, Präsentationen, Vorträge) 

· Verbreitung von Ergebnissen (Vorträge auf Konferenzen, Seminare) 

· Koordinierung von Forschungsprozessen zwischen mehreren ForscherInnen und 

Universitäten (EU und Australien) 

SEPT. 2019 – OCT. 2022 
WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER, HUMBOLDT UNIVERSITÄT ZU BERLIN 
· 27 Stunden/Woche (75% Teilzeit) 

· Unabhängige Forschung zum Thema Familienleben und Geschlechterdynamik, einschließlich 

Teilnahme an internationalen Konferenzen, Vorträge und Vorbereitung von wissenschaftliche 

Veröffentlichungen 

OCT. 2020 – FEB. 2022. 

LEHRBEAUFTRAGTER (TEACHING ASSISTANT) FÜR MIKROSOZIOLOGIE UND 
DEMOGRAPHIE, HU BERLIN - WINTER SEMESTER 2020-21 AND 2021-22 
· Grundkurs  

· Diskussion von Texten, Tutorien 

JULI 2019 – SEPT. 2019 

WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT (HIWI) MIT MASTER 
STAATSINSTITUT FÜR FAMILIENFORSCHUNG (IFB) AN DER UNIVERSITÄT 
BAMBERG  
· 21 Stunden/Woche 

· Datenaufbereitung und -analyse mit SOEP- und ELSA-Daten 

· Verfassen eines Papers über gesundheitliche Ungleichheiten 

MÄRZ 2019 – JULI 2019 
WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT (HIWI) MIT MASTER  
LEHRSTUHL FÜR DEMOGRAFIE 
OTTO-FRIEDRICH UNIVERSITÄT BAMBERG 
· HiWi für das Projekt “Double Time: Is Health Affected by a Spouse’s Time at Work?” mit Prof. 

Dr. Engelhardt-Wölfler 
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· Datenaufbereitung und -analyse 

· Verfassen eines Papers (siehe Publikationen) 

JAN. 2018 – FEB. 2019 
WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT (HIWI) 
LEIBNIZ-INSTITUT FÜR BILDUNGSVERLÄUFE BAMBERG 
· Wissenschaftlicher Mitarbeiter in der Abteilung 2 - Bildungsentscheidungen, -prozesse, 

Migration, Bildungsrenditen (20 h/Woche) 

· Wissenschaftliche Hilfskraft für das Projekt „Berufliche Geschlechtersegregation und ihre 

Folgen für die (Re-)Produktion von Geschlechterungleichheiten auf dem deutschen 

Arbeitsmarkt“ 

· Aufbau neuer Längsschnitt-ID-Datensätze für die Startkohorten Kindergarten, Klasse 5 und 

Klasse 9 (siehe Publikationen) 

· Programmierung, Fehlersuche und Debugging der in der Analyse verwendeten 

Statistikprogramme 

· Datenaufbereitung, Literaturrecherche 

 Wissen und Fähigkeiten_________________________________________________________ 

TECHNISCHE UND BERUFLICHE KOMPETENZEN 

· Quantitative Sozialforschung und Datenanalyse 

· Fortgeschrittene Kenntnisse des Programms STATA für statistische Analysen 

· Gute Kenntnisse von R, RStudio und anderen Analyseprogrammen 

· Sehr gute Kenntnisse quantitativer Analysemethoden, einschließlich nichtlinearer 

Regressionsmethoden und innovativer Techniken wie Sequenzanalyse, Survivalanalyse, 

Structural Equation Modelling, Latent Class Analysis 

· Gute Kenntnisse im Verfassen wissenschaftlicher Publikationen und Veröffentlichungen in 

englischer Sprache 

· Fortgeschrittene Kenntnisse der Office-Suiten (Microsoft Office und Open-Source-

Alternativen) 

 

SPRACHKENNTNISSE 

· Italienisch: Muttersprache 

· Englisch: C1 European Framework Level (Certified Cambridge English FIRST Certificate) 

Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift 

· Gute technische und wissenschaftliche Schreibfähigkeiten 

· Deutsch: B2 European Framework Level (Certified Goethe Institut Zertifikat) 

Gute sprachliche Kommunikationsfähigkeiten, Lesen und Schreiben 

Ausbildung_________________________________________________________________________ 

SEPT. 2019 – MÄRZ 2023 
PROMOTION – DYNAMICS DOCTORAL TRAINING PROGRAM 
HUMBOLDT UNIVERSITÄT ZU BERLIN, HERTIE SCHOOL OF GOVERNANCE 
· Dreijähriges Promotionsprogramm zum Thema „Dynamik der Demographie, demokratische 

Prozesse und öffentliche Politik“ 
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OCT. 2017 - MÄRZ 2019 
MSC DOUBLE DEGREE IN SOCIOLOGY AND SOCIAL RESEARCH  
OTTO-FRIEDRICH UNIVERSITÄT BAMBERG 
· Schwerpunkt der Studie: Soziologie und Quantitative Sozialforschung. Soziale Ungleichheiten  

· Kurse auf Englisch 

· Masterarbeit: Gender convergence in work-family life courses in West Germany: multichannel 

sequence analysis of early adulthood lifepaths (Betreuer: Prof. Dr. H. Engelhardt-Wölfler) mit 

Abschlussnote 1.3 

SEPT. 2016 - MÄRZ 2019 
MSC DOUBLE DEGREE IN SOCIOLOGY AND SOCIAL RESEARCH  
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRENTO (ITALIEN) 
· Schwerpunkt der Studie: Soziale Ungleichheiten und sozialer Wandel 

· Kurse auf Englisch  

· Abschlussnote: 110/110 

SEPT. 2013 – SEPT. 2016 
BSC ECONOMICS AND SOCIAL SCIENCES (BWL) 
UNIVERSITÀ BOCCONI IN MILANO (ITALIEN) 
· Wahlfächer in Soziologie, Demographie und empirischen Forschungsmethoden 

· Abschlussarbeit: Bewertung von Maßnahmen zur Armutsbekämpfung in Italien, eine 

Fallstudie (Abschlussarbeit auf Italienisch, Betreuer: Prof. C. Devillanova) 

SEPT. 2008-SEPT. 2013 
WISSENSCHAFTLICHES ABITUR (ITALIEN) 
· Studienschwerpunkt: Fremdsprache (Deutsch und Englisch) 

Publikationen_____________________________________________________________________ 
 

Florean, D. (2023), Attitudes towards gender roles and the transition to marriage in Germany,  

Humboldt University, DOI 10.18452/26183 

 

Florean, D. (2022). Changing mind, changing plans? Instability of individual gender attitudes 

and postponement of marriage in Germany. Demographic Research, 47, 777-792 

 

Florean, D., & Engelhardt, H. (2020). His and her working hours and well-being in Germany: A 

longitudinal crossover-spillover analysis. Journal of Family Research, 32(2), 249-273. 

 

Florean D., Hofmann J., & Kleinert, C. (2019), Longitudinal class identifiers for NEPS Starting 

Cohort 3: Generation process and application examples (NEPS Survey Paper No. 52). Bamberg, 

Germany: Leibniz Institute for Educational Trajectories, National Educational Panel Study 

Talks________________________________________________________________________________ 

SEPT. 2024  
“COUPLE-LEVEL GENDER ATTITUDES AND FAMILY TRANSITIONS”  
Ifb-Forschungskolloquium, State Institute for Family Research IFB - Bamberg)  

 

Eine Liste der Konferenzbeiträge für die Jahre 2020 bis 2024 ist auf Anfrage erhältlich 


